BANTESZ Allattenyészté és Novénytermeszté Feldolgozo, Ertékesito
Szovetkezet
ALAPSZABALYA

Hatalyos: 2015. december 07.

Jelen Alapszabalyt a Szovetkezet alapitd tagjai — dsszhangban a 2015. december 07. napjan tartott
kozgytléssel — modositani kivanjak. A Szovetkezet a tagok vagyoni hozzajarulasabol allo, tokével
alapitott, a nyitott tagsdg és a valtozd toke elvei szerint miikddo, a tagok gazdasagi és tarsadalmi
sziikségleteinek kielégitésére iranyulo tevékenységet végzo jogi személy.

Elhatarozva a BANTESZ Allattenyészté és Novénytermeszté Feldolgozd, Ertékesitd Szovetkezet
2013. marcius 30. napjan kelt Alapszabdlyanak modositasat — a Polgari Torvénykonyvrél szélo
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.), a Szovetkezetekrdl szolo 2006. évi X. torvény (a
tovabbiakban: Szovetkezeti tv.) rendelkezéseinek megfelelden - a 2015. december 07. napjan tartott
kozgytilésén hozott hatarozattal elfogadott modositasokkal egységes szerkezetbe foglalasa céljabol,
alulirott helyen és feltételekkel, az alabbi tartalommal.

l.
A Szovetkezet adatai

1. A Szovetkezet elnevezése: BANTESZ Allattenyészté és Novénytermeszto
Feldolgozo, Ertékesité Szovetkezet

2. A Szovetkezet roviditett elnevezése: BANTESZ Szovetkezet

3. A Szovetkezet székhelye: 3527 Miskolc, Zsigmondy Vilmos u. 2. sz. C. épiilet
IV. emelet 408. szoba

4. A Szovetkezet fidktelepe: 3574 Bocs, 940 hrsz.

5. A Szovetkezet mitkddési teriilete: Magyarorszag

6. A Szovetkezet hatarozatlan idére jon 1étre.

1.
A Szovetkezet célja, tevékenysége

A Szovetkezet célja

A Szovetkezet alapvetd célja, ezen alapszabaly altal meghatarozott tevékenységi korben a
munkahelyteremtés, a mezOgazdasagi allattenyésztés €s ndvénytermesztés kistermeldk utjan valod
Ujrainditasa, a fiatal gazdalkodok munkalehetéséghez juttatasa.

Tagjai szamara eldsegiti az allat- és novénytermesztés nyereséges gazdalkodasahoz sziikséges
anyagok és eszk6zok beszerzését.

Tagjai szamdara elGirja az allat- és ndvénytermesztés kovetelményeit, a produktum megfeleld
minoségeének biztositasa érdekében.



A szévetkezet tevékenysége

A Szbvetkezet fotevékenység: TEAOR 0149°08 Egyéb allat tenyésztése
Amennyiben a Szovetkezet olyan tevékenységet kivan végezni, amelynek folytatasat jogszabaly
hatosagi engedélyhez koti, e tevékenység megkezdése elott igazolja a hatosagi engedély meglétet.

1.
A Szovetkezet vagyona, gazdalkodasa

A tagok vagyoni hozzajarulasa

A Szivetkezet tokéje a tagok vagyoni hozzajarulasa altal szolgaltatott érték. A Szovetkezet t6kéjének
alapitaskori nagysaga: 2.000.000,- Ft, azaz Kétmilli6 forint.

A Szovetkezet egyes tagjai altal szolgaltatott minimalis vagyoni hozzajarulas: 50.000,- Ft. A tagok
vagyoni hozzéjéarulasa kizarolag készpénzbdl all.

Az alapité tagok pénzbeli vagyoni hozzdjarulasuk harminc szizalékat kotelesek a jelen alapszabaly
alairasat kovet6 8 napon beliil teljes egészében a Szovetkezet rendelkezésére bocsatni, a fennmaradd
részt pedig egy éven beliil kitelesek a Szovetkezet részére befizetni.

A Szovetkezet miikodésében személyes kozremiikddést nem vallald tag a vagyoni hozzajarulasanak
egészét koteles a nyilvantartasbavételi kérelem benytjtasaig szolgaltatni.

Az alapit6 tagok nem pénzbeli vagyoni hozzajarulasukat kotelesek az alapszabaly alairasat kovetd egy
éven belil teljes egészében szolgaltatni.

A Szdvetkezethez késébb csatlakozo tagok — amennyiben nem valamely kilépd tag vagyoni
részesedését szerzik meg, — kotelesek a tagfelvételi kérelem benyujtasdnak idépontjatol szamitott 8
napon beliil pénzbeli vagyoni hozzajarulasukat teljes egészében befizetni vagy szolgaltatni.

A Szovetkezethez késébb csatlakozd tagjainak a vagyoni hozzajarulasa nem haladhatja meg a téke 15
%-at, mig a nem természetes szemeély tagok vagyoni hozzajarulasanak 6sszege pedig a toke harmadat.
A Szdvetkezethez késobb csatlakozd tag mas forméju vagyoni hozzajarulast is teljesithet, ami lehet
gazdasagi hasznositasra alkalmas ingatlan illetve barmilyen alléeszkoz, valamint a Szdvetkezetnek
nyujtott tagi kdlcson.

A tag munkavégzésre, személyes kozremiikodésre vagy szolgaltatasra iranyuld kotelezettségvallalasa
nem pénzbeli vagyoni hozzajarulasként nem vehet6 figyelembe.

A tag a tagsagi jogviszonyon alapuld jogokbol és kotelezettségekbdl allo szdvetkezeti részesedését
vagy annak egy hanyadat a Szovetkezet mas tagjara vagy a Szovetkezetbe tagként belépni kivano
személyre atruhazhatja. Az atruhazo szerzodést irasba kell foglalni.

A Szovetkezet a vagyonaval, a hasznalataba, rendelkezésébe kapott vonyi eszkozokkel gazdalkodik.
Az adozott eredményét a hatalyos jogszabalyi keretek kozott a sajat muikodésére, a tagok
magangazdalkodadanak eldmozditasra hasznalhatja. A Szovetkezett adozott eredményének 5%-a az
Igazgatdsag miikodéséhez vald hozzajarulas jogeimén kertil felhasznalasra.

A mikodési koltség-hozzajarulas mértéke tagonként és évente legalabb 1000,- Ft, de mindenkor a
targyévben értékesitett termék bruttod értékének 1%-a.

A vagyoni hozzdjarulas teljesitésének elmulasztasa
Ha a tag az alapszabalyban, vagy a tagfelvételi kérelemben vallalt vagyoni hozzajarulasat az eldirt

idopontig nem szolgéltatja, az ligyvezetés harmincnapos hatdridd tiizésével és a jogkdvetkezmények
feltiintetésével felszolitja a tagot a teljesitésre.



A harmincnapos hatarid6é eredménytelen elteltével a vagyoni hozzajarulasat nem teljesito tag tagsagi
jogviszonya a hatarid6 lejaratat kovetd nappal megsziinik. A tagsagi jogviszony megsziinését, az
tigyvezetésnek a volt taggal kézolnie kell. A vagyoni hozzajarulas teljesitésének elmulasztasaval a
szovetkezetnek okozott karért a volt tag a szerzodésszegéssel okozott karokért vald felelGsség
szabalyai szerint felel.

Semmis az alapszabaly olyan rendelkezése, amely a vagyoni hozzajarulas teljesitésének elmulasztasa
esetére az e torvényben meghatarozottnal a tagra nézve enyhébb kovetkezményeket ir eld.

Befekteto tag

A Szovetkezetnél sor keriilhet befektetd tag felvételére. A felvételrdl a Kozgytilés dont. A felvételi
kérelmet az Igazgatosag — javaslataval ellatva - terjeszti a Kozgyiilés elé.
A befektetd tagok 1étszama nem haladhatja meg a tagsag 1étszamanak 10 %-at.

Potbefizetes

Az alapszabaly feljogositja a Kozgylilést arra, hogy a Szovetkezet veszteségének fedezésére
potbefizetési kotelezettséget ir eld, a tagok vagyoni hozzajaruladsuk aranyaban, évente legfeljebb egy
alkalommal kotelezhet6k potbefizetésre, azzal, hogy a potbefizetés mértéke alkalmanként nem
haladhatja meg a tag vagyoni hozzajarulasanak husz szazalékat. A befizetést a dontéstdl szamitott 30
napon beliil kell teljesiteni a Szovetkezet pénztaraba.

A veszteség potlasahoz nem sziikséges potbefizetéseket a tagok részére vissza kell fizetni; a
visszafizetésre a vallalt vagyoni hozzajarulds szolgéltatisa utan keriilhet sor.

A potbefizetés elmulasztdsira a vagyoni hozzdjarulas teljesitésének elmulasztasara vonatkozo
szabalyokat kell megfelelden alkalmazni.

Tagi kolcson

A Szovetkezet tagja a szovetkezetnek kamatmentesen vagy kamat ellenében kolcsont nyujthat (tagi
koleson), ha az alapszabalyban meghatarozott kotelezé vagyoni hozzajarulasat mar teljesitette.

A Szovetkezet szamara nyujtott tagi kdlcsont csak a szovetkezet céljainak megvalositasara szabad
felhasznalni.

A tagi kolcson nyujtasanak elveit a Kozgyiilés hatarozza meg, annak igénybevételi lehetOségét,
felhasznalasanak és visszafizetésének rendjét meghatarozé szabalyzatot az igazgatosag fogadja el.

A tagi koleson mértékeét, lejaratat, nyajtasanak, visszafizetésének, felmondasanak rendjét és a kamat
mértékét meghatarozo szabalyzat alapjan a kolcsonrdl szolo kozokiratba vagy teljes bizonyitod erejii
maganokiratba kell foglalni. A tagi kolcsonre adott kamat mértéke nem haladhatja meg a
kolesonszerzodés iddpontjaban érvényes jegybanki alapkamat mértékeét.

A szovetkezetnek nyujtott tagi kolcsonok egylittes Osszege nem haladhatja meg a sajat toke
kétszeresét.

V.
A Szovetkezet szervezete és szerveinek miikodésére vonatkozo fobb szabalyok

A Szovetkezet szervei:
- Kozgytilés
- [gazgatdsag




- FeliigelObizottsag
A Kozgyiilés

A Szovetkezet legfobb szerve a Kozgylilés. A Kozgyilésen a Szovetkezet valamennyi tagja részt
vehet.

A Szovetkezet Kozgylilésének kizarolagos hataskorébe tartozik:

- az alapszabaly mddositasa;

- a vezetd tisztségviseloknek, valamint a felligyelObizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa,
dijazésanak megallapitasa;

- a kdnyvvizsgald megvalasztasa, visszahivasa, dijazasanak megallapitasa;

- a Szovetkezeti vagyon egy részének kozosségi alappa torténd mindsitése, valamint a kdzosségi alap
felhasznalasanak f6bb elveirdl sz6l6 dontés meghozatala;

- a beszamolo elfogadasa és az adozott eredmény felhasznalasardl sz616 dontés meghozatala;

- a Szovetkezet egyesiilésérol, szétvalasarol, gazdasagi tarsasaggd torténd atalakulasardl, valamint
jogutod nélkiili megsziinésérdl szol6 dontés meghozatala;

- a csOdeljaras iranti kérelem benyujtisarol, valamint csddegyezség jovahagyasarol szold dontés
meghozatala;

- a Szovetkezet felszamolasanak kezdeményezésérdl, valamint a felszamolasi eljaras soran kotott
egyezség jovahagyasarol szolo dontés meghozatala;

- a potbefizetés elrendelése (opcionalis)

- a tagot kizard hatarozat feliilvizsgalata

- dontés a Szovetkezet vezetd tisztségviseldje elleni kartéritési per meginditasarol

- dontés a Szovetkezet szovetségbe torténd belépésrdl illetdleg az abbdl torténd kilépésrol

- dontés a befekteto tag felvételérol

- a tagsagi viszony megsziintetése vagy megsziinése esetén a vagyoni hozzajarulas névértékén feliili
Osszegének kifizetési idopontjanak megallapitasa.

A Kozgyiilésen a vagyoni hozzajarulasok aranyatol fiiggetleniil, minden tagnak egy szavazata van.

A Kozgylilést évente legalabb egyszer 6ssze kell hivni. A Kozgytilést — annak id6pontjat legalabb 15
nappal megel6zéen — a napirend kozlésével, irasban, névreszold meghivoval, az igazgatosag jogosult
¢s koteles 6sszehivni.

A Kozgytilési meghivo az altalanosan kdtelezo tartalmi elemeken til tartalmazza:

a) kiildottgyiilés vagy részkozgyiilések tartasa esetén az erre a koriilményre torténd utalast; és

b) hatarozatképtelenség esetére a megismételt kozgylilés id6pontjat, helyét és az eltérd
hatarozatképességi szabalyokra vonatkozoé figyelemfelhivast.

A Kozgyiilés napirendjére tiizott ligyekre vonatkozoan az igazgatdsag a tagnak - kérelmére - koteles
felvilagositast adni.

A tagok legalabb tiz szazalékanak irasbeli inditvanyara barmely itigyet napirendre kell tiizni. Az
inditvanyt legkésobb a Kozgytilés megtartasat 8 nappal megel6z6en kell benytjtani az igazgatdésagnak.
Az igy kiegészitett napirendet a tagoknak a kozgyiilés idépontjat legalabb 3 nappal megel6zden meg
kell kiildeni.

A Kozgylilésen az igazgatosag elnoke, akadalyoztatasa esetén az igazgatosag ezzel megbizott tagja
elnokol.

A nem szabalyosan 0sszehivott vagy megtartott Kozgyiilésen elfogadott és ebbdl az okbdl érvénytelen
hatarozat az elfogaddsanak idOpontjara visszamend hatallyal érvényessé valik, ha a hatarozatot a
Kozgytlés napjatol szamitott 30 napon beliil valamennyi tag egyhangtlag érvényesnek ismeri el.



A tag jogosult a Kozgytilés napirendjére felvett tigyekkel Gsszefiiggésben inditvanyt tenni és az
iigyekrél szavazni.

Nem gyakorolhatja szavazati jogat az a tag, aki az alapszabalyban el6irt, esedékes vagyoni
hozzéjarulasat nem teljesitette.

A tag képviseld utjan is gyakorolhatja tagsagi jogait. Nem lehet képviseld az Igazgatosag és a
Feliigyeldbizottsag elndke vagy tagja, tovabba a konyvvizsgald. A meghatalmazast kdzokirattal vagy
teljes bizonyitd erejii maganokirattal kell igazolni. A képviselé a Kozgyiilésen tobb tag képviseletére
is jogosult, de az egy képviseld altal képviselt tagok szdma nem haladhatja meg a szovetkezeti tagok
tiz sz4zalékat.

A Kozgyiilés hatarozatképessége

A Kozgyiilés a tagok legalabb a felének jelenléte esetén hatarozatképes.

Ha a Kozgytilés hatarozatképtelen, a megismételt kdzgytilés az eredeti napirenden szerepld iigyekben
a megjelent tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes, ha azt az eredeti iddpontot nyolc nappal
kovetd idépontra hivjak ossze.

A Kozgylilés a hatarozatokat nyilt szavazassal hozza meg; a vezetd tisztségviselok és a
feliigyelObizottsag tagjai megvalasztasarol és visszahivasarol titkos szavazassal dont.

A szavazatok 2/3-at kitevO szavazattobbség sziikséges:

- dontés a Szovetkezet felszamolasanak kezdeményezésérdl valamint a felszamolasi eljaras soran
kotott egyezség jovahagyasarol

- dontés a befektetd tag felvételérol

- dontés a potbefizetés elrendelésérol

Az alapszabdly modositasdhoz a jelenlévok legalabb kétharmadanak és valamennyi tag felének a
szavazata sziikséges.

A Szovetkezet egyesiilésének, szétvalasanak, gazdasagi tarsassagga torténd atalakulasanak és jogutod
nélkiili megsziinésének elhatarozasahoz az Gsszes tag legalabb kétharmadanak szavazata sziikséges.

Az iigyvezetés koteles gondoskodni arrdl, hogy a Kozgylilésrdl jegyzOkonyv késziljon. A
jegyzOkonyv tartalmazza a Kozgyilés helyét és idejét, a jelenlévoket, tovabba a taggyiilésen lezajlott
fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a hatarozatokat, valamint az azokra leadott szavazatok és
ellenszavazatok szamat, a szavazastol tartdzkodokat vagy az abban részt nem vevoket.

A jegyzokonyv mellékletét képezi a jelenléti iv, valamint a képviseleti meghatalmazasokat tartalmazo
okiratok.

A jegyzokonyvet a levezetd elndk, a jegyzokonyvvezetd és a jegyzokonyvet hitelesitd két szovetkezeti
tag irja ala.

Barmely tag betekinthet a Kozgyllés jegyzokonyvébe és sajat koltségére kérheti az igazgatosagtol a
jegyz6konyv kivonatanak vagy masolatanak a kiadasat.

Az lgazgatésag

A Szovetkezet ligyvezetését 3 tagu lgazgatdsag latja el.

Az lgazgatdsag tagjait a kozgylilés 5 évre titkos szavazassal valasztja meg a szovetkezet fennallasanak
hatarozott idejére.

A kozgyiilés az lgazgatosag tagjai koziil 5 éves idotartamra elnokot valaszt. Az Igazgatosag elndke a
Szovetkezet képviseletére onalldan jogosult.

Az lgazgatosag kettd tagja a Szdvetkezet képviseletére egylittesen jogosult.

Az lgazgatosag elndke és az lgazgatdsag valamely més tagja a Szovetkezet barmely tagjat irasban
feljogosithatja a Szovetkezet képviseletére.

Az lgazgatosag koteles a Szovetkezet tagnyilvantartasanak vezetésére.

Az lgazgatdsag jogait és feladatait testliletként gyakorolja.



Az Igazgatosag ligyrendjét az elsé iilésén, maga allapitja meg.

Az lgazgatdsag hatdrozatképes, ha legalabb a tagok kétharmada jelen van. Hatdrozatait a jelen 1évo
tagok egyszerii szotobbségével hozza meg. Az Igazgatosag iiléseit az elnok vagy az altala megbizott
igazgatosagi tag hivja Ossze az lilése el6tt legalabb 8 nappal.

Az lgazgatosag hataskorébe tartozik a dontés mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly vagy
az alapszabaly nem utal a Kozgyiilés vagy a Feliigyeldbizottsag hataskorébe.

Az lIgazgatéosdg gondoskodik a Kozgyllés 0Osszehivasarol, valamint a Kozgytlési dontések
elokészitésérol és végrehajtasarol.

Az lgazgatosag koteles a tevékenységérol, a Szovetkezet vagyoni helyzetérdl, iizletpolitikajarol
legalabb évente egyszer a Kozgytilés, ¢s legalabb haromhavonta a FeliigyelObizottsag részére jelentést
késziteni.

Az lgazgatosag elndke és tagjai tekintetében a munkaltatdéi jogokat a Kozgyilés gyakorolja. Az
Igazgatdsag koteles szabalyzatot elfogadni a munkaltatoi jogok gyakorlasarol.

A Szévetkezet Igazgatosaganak tagjai:

Az lgazgatosdg elndke: Medve Istvan szil. Medve Istvan (sziiletési hely, idd: Vatta,
1946.08.13., anyja neve: Szabo Edit, lakcime: 3521 Miskolc, Miskolci utca 80.)

Az lgazgatosidg tagja: Lakatos Janos sziil. Lakatos Janos (sziiletési hely, id6: Kassa,
1944.11.01., anyja neve: Jango Gizella, lakcime: 3847 Hernadvécse, Kossuth Lajos utca 34.)

Az lgazgatosag tagja: Lakatos Rébert sziil. Lakatos Robert (sziiletési hely, id6: Fehérgyarmat,
1987.11.12., anyja neve: Bir6 Eva, lakcime: 4913 Panyola, Szombathelyi utca 95.)

A Szovetkezetet az Igazgatdsdg elndke valamint az Igazgatdsidg tagjai képviselik harmadik
személyekkel szemben, tovabba a birosagok és mas hatosagok elott. Az Igazgatdsag elndkének és az
igazgatdsag tagjainak cégjegyzési joga onallo.

A Feliigyel6bizottsag

A Szovetkezet ligyvezetését 3 tagu FeliigyelObizottsag latja el.

A Feliigyelobizottsag elndkét és tagjait a Kozgyllés 5 évre szotobbséggel, titkos szavazassal a
Szdvetkezet fennallasanak hatarozott idejére valasztja meg.

A Feliigyeldbizottsag tagjai koziil elnokot valaszt.

A Feliigyeldbizottsag ligyrendjét az elso iilésén, maga allapitja meg.

A Feliigyel6bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak a 2/3-a jelen van. Hatarozatait egyszerii
szOtobbséggel hozza meg.

A Kozgytilés kizarolag a Feliigyeldbizottsag véleményének birtokdban donthet az éves beszamolo
elfogadasa targyaban.

A Szovetkezet szerveinek miikddésével és a gazdalkodassal kapcsolatos barmely ligyet megvizsgalhat,
a Szovetkezet iratiba betekinthet.

Felhivja az Igazgatosagot, hogy az a jogszabalyoknak, az alapszabalynak vagy mas szabalyzatnak
megfelelden jarjon el.

Inditvanyozhatja az Igazgatosag egészének vagy egyes tagjainak visszahivasat, felelosségre vonasat
tovabba a kozgyllés 6sszehivasat.

Osszehivhatja a kdzgytilést, ha az Igazgatosag nem tesz eleget erre vonatkozo kotelezettségének.

Az lgazgatosag jogszabalyba 1itkdzd vagy a szOvetkezet érdekit sulyosan sértd miikodése esetén
haladéktalanul 6sszehivja a kdzgytlést.


tel:1986.04.21
tel:1986.04.21
tel:1986.04.21

Szamviteli torvény szerinti beszadmolo alapjan véleményt nyilvanit a kdzgyllés részére a szovetkezet
gazdalkodasarol, e nélkiil a szamviteli torvény szerinti beszamold targyaban érvényes hatarozat
hozhato.

Javaslatot tesz a kozgyiilésnek a vezetd tisztségviseldk dijazasanak megallapitasara.

Biintet6 feljelentést tesz a szovetkezet vezetd tisztségviseldje ellen.

A Szévetkezet Feliigyelobizottsaga:

A Feliigyelobizottsag elndke: Tallar Miklés Szil. Tallar Miklés (sziiletési hely, ido:
Abaujszant6 1962.05.28., anyja neve:Molnar Klara,lakcime: 3900 Szerencs Veres P. ut 18.)

A feliigyel6bizottsag tagja: Urban Lajos sziil. Urban Lajos (sziiletési hely, idé: Miskolc,
1949.07.13,, anyja neve: Orté Maria, lakcime: 3874 Hernadvécse, Kossuth utca 33.)

A FeliigyelObizottsag tagja: Szab6 Ferenc sziil. Szabo Ferenc (Sziiletési hely, 1981.06.09.,
Anyja neve: Kémeri Kléra, lakcime: 3525 Miskolc, Sell§ utca)

A Szovetkezet vezet6 tisztségviseloire vonatkozé rendelkezések

A Szovetkezet vezeto tisztségviseldi az Igazgatdsag elndke és tagjai vagy az Igazgatd elnok.

A Szovetkezet vezetd tisztségviseldje a Szovetkezet tagja lehet. A Szovetkezet jogi személy tagja az
iigyvezetést az altala kijelolt természetes személy utjan latja el.

Vezetd tisztségviselonek csak nagykoru természetes személy valaszthatdé meg, ideértve a jogi személy
illetéleg jogi személyiség nélkiili gazdasagi tarsasagi tagokat a szovetkezetnél képviseld természetes
személyeket is.

A vezetd tisztségviseldi megbizas az érintett személy altal valod elfogadassal jon létre. Vezetd
tisztségviseld a szovetkezet belsé miikodése korében a Szovetkezettel illetve annak szerveivel,
valamint mas tisztségviseldivel kapcsolatos feladatokat csak személyesen lathatja el, képviseletnek
nincs helye.

Vezetd tisztségviselokre vonatkozo kizaro és dsszeférhetetlenségi okok

A jogi személy vezetd tisztségviseldjével szembeni kizaré okokon tul nem lehet Szovetkezet vezetd
tisztségviselbje az a személy, akinek kozeli hozzatartozdja vagy élettarsa a Szovetkezet vezetd
tisztségviseldje vagy feliigyelObizottsagi tagja.

A Szovetkezet vezeto tisztségviseldje - a nyilvanosan miikodo részvénytarsasag részvénye kivételével
- nem szerezhet részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan Szovetkezetben és gazdasagi
tarsasagban, amely fotevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a
Szovetkezet, amelyben vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 1) vezetd tisztségviseldi
megbizast fogad el, a tisztség elfogadasatol szamitott 15 napon beliil kiteles e tényrdl értesiteni azokat
a Szovetkezeteket és gazdasagi tarsasdgokat, ahol mar vezetd tisztségviseld vagy feliigyelObizottsagi
tag.

Nem lehet vezeto tisztségviseld a Szovetkezetben:

- Aki nem tagja a Szovetkezetnek, illetdleg nem a jogi személy vagy jogi személyiség nélkiili
gazdasagi tarsasag tag képviselgje kivéve, ha a Szovetkezet fotevékenysége kiilonds szakértelmet
feltételez6 iranyitast igényel és ugyanakkor a Szovetkezet sajatossaganak megfeleléen nem
kiilonithetd el a demokratikus iranyitas és a szovetkezeti tevékenység iranyitasa.

- Akit a birdsag cselekvoképességet korlatozo vagy kizard gondnoksag ala helyezett.

- Akit a blncselekmény elkOvetése miatt jogerOsen végrehajtandd szabadsagvesztésre itéltek
mindaddig, amig a biintetett el6¢élethez fiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldl nem mentesiilt.



- Akit valamely foglalkozastol jogerds itélettel eltiltottak, az itélet hatalya alatt, az abban megjelolt
tevékenységet fotevékenységként folytatdo Szovetkezetnél.

- Aki olyan Szovetkezetben vagy gazdasagi tarsasagnal, melyet a cégjegyzékbdl megsziintetési eljaras
soran toroltek, a torlést megel6z0o két éven beliil vezeto tisztségviseld volt, a torlést kdvetd két évig.

- Aki olyan Szovetkezetben vagy gazdasagi tarsasagnal, melyet felszamolasi eljaras folytan
megsziintettek, a felszamolast megel6z6 két évben vezetd tisztségviseld volt, a felszamolas
befejezésétdl szamitott két évig.

- Aki az alapszabalyban el6irt szakmai kovetelményeknek nem felel meg.

- A Szovetkezet Igazgatosaganak elndke és tagja nem lehet egyidejiileg a Feliigyel6bizottsag tagja.

A vezetd tisztségviseld és hozzatartozoja - a mindennapi élet szokdsos iigyletei kivételével - nem
kothet sajat nevében vagy sajat javara a Szovetkezet fotevékenysége korébe tartozo szerzodéseket.

A Kozgylilés az Igazgatosag miikodésének felfiiggesztésé esetén kijeldlheti a Feliigyelobizottsag egyik
tagjat arra, hogy ellassa az Igazgatdsag ligyvezetési feladatait. Az Igazgatosag hataskozében eljaro
Feliigyeldbizottsagi tag ezen iddszakban a Feliigyel6bizottsag munkajaban nem vehet részt.

Az Osszeférhetetlenségre vonatkoz6 szabalyok megsértésével a Szovetkezetnek okozott kar
megtéritésére vonatkozo igényt a Szovetkezet a kar bekovetkeztétdl szamitott egy éven beliil
érvényesitheti a vezeto tisztségviseldvel szemben.

A vezetd tisztségviselo eljardsa

A vezetd tisztségviseld a Szovetkezet ligyvezetését a Szovetkezet érdekeinek elsddlegessége alapjan,
onalloan latja el. E mindségében a jogszabalyoknak, az alapszabalynak és a Kozgytilés hatdrozatainak
van alavetve. A vezetd tisztségviselot a Szovetkezet tagja nem utasithatja, és hatdskorét a Kozgytilés
nem vonhatja el.

A jogszabalyok, az alapszabaly, a Kozgyiilés altal hozott hatarozatot illetdleg kotelezettségeik vétkes
megszegésével a Szovetkezetnek okozott karért a polgari jog altalanos szabalyai szerint
egyetemlegesen felelnek a Szovetkezettel szemben akkor is, ha a szdvetkezettel munkaviszonyban
allnak.

Nem terheli a felelGsség azt a vezetd tisztségviselot, aki a hatarozat ellen szavazott, vagy az intézkedés
ellen tiltakozott és a tiltakozast a FelligyelGbizottsagnak bejelentette.

A Szovetkezet jogutdd nélkiili megsziinése utdn a Szovetkezet vezetd tisztségviselOivel szemben e
mindségiilkben a Szovetkezetnek okozott karok miatti kartéritési igényt - a Szovetkezet
nyilvantartasbol valo torlésétél szamitott egyéves jogvesztd hataridon beliil - a torlés idOpontjaban
tagsagi jogviszonyban allok érvényesithetik. A tag a kartéritési igényt a Szovetkezet megsziinésekor
felosztott vagyonbdl 6t megilletd rész aranyaban érvényesitheti.

Ha a Szovetkezet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezok kielégitetlen koveteléseik erejéig kartéritési
igényt érvényesithetnek a szovetkezet vezetd tisztségviseldjével szemben a szerzédésen kiviil okozott
karokért vald feleldsség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségviseld a Szovetkezet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe. Ez a
rendelkezés végelszamolassal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhat6.

A vezeto tisztsegviseloi megbizatas megsziinik

- a megbizatas idStartamanak lejartaval

- a vezeto tisztségviseld halalaval

- lemondassal

- a Kozgyiilés altali visszahivassal

- a tagsagi jogviszony megsziinésével, kivéve ha a tisztség ellatdsdhoz a tagsagi jogviszony nem
sziikséges

- ha az Osszeférhetetlenséget kizard okot annak felmeriilésétél szamitott 30 napon belill nem sziinteti
meg.



A vezetd tisztségviseld a tisztségérél barmikor lemondhat. Ha a Szovetkezet milkodoképessége
sziikségessé teszi, a lemondas legkésobb a bejelentéstd]l szamitott 60. napon valik hatalyossa, kivéve
ha a kozgyllés az 0j vezetd tisztségviseld megvalasztasarol mar e hataridé leteltét megel6z6en
dontottek. A lemondas hatdlyanak idopontjat — az el6bbi kereteken belill — a FeliigyelObizottsag
allapitja meg.

A lemondas hatalyossa valasaig a vezetd tisztségviseld koteles a halaszthatatlan dontéseket meghozni
illetve dontések meghozatalaban részt venni.

V.
Tagsagi jogviszony

A Szovetkezet a nyitott tagsag elve alapjan mikodik. A Szdvetkezet tagja lehet barki, aki a 14.
¢letévét betdltotte, abban az esetben, ha a torvényes képviselGje ehhez hozzajarul. A Szdvetkezet
alapszabalyat tovabba a termeldi csoportokrol szold hatalyos rendeletben foglaltakat magéara nézve
kotelezének ismeri el és @ minimum vagyoni hozzajarulast hataridoben teljesiti.

A Szovetkezetnek jogi személy is lehet tagja. A jogi személy tag jogai €s kotelezettségei — a személyes
kozremiikodést és tisztségviselést kivéve — azonosak a természetes személy tagokéval. A jogi
személyek szama nem érheti el a taglétszam 20 %-at.

Tagfelvétel

Tagfelvételi kérelmet irasban az Igazgatosaghoz kell el6terjeszteni. Az lgazgatdsag a soron kovetkezo
iilésen dont a felvételrdl és arrdl a kérelmezdt 15 napon beliil értesiti.

A felvételt elutasitd dontés esetén a kérelmezo felilvizsgalatért a Kozgyliléshez fordulhat a kozlés
kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil. Elutasito dontés esetén a jogszabalysértés vagy
alapszabalysértés esetén jogorvoslatnak van helye, a kérelmezo feliilvizsgalatért a birdsaghoz
fordulhat. Errél a kérelmezdt tajékoztatni kell.

A felvételt elutasitdo hatarozat megvaltoztatdsdrél — szemben az elutasitott személy kérelmére — a
legkozelebbi Kozgyllésen donthet. A Kozgyiilés igenld hatdrozata esetén a tagsagi jogviszony
hatarozat meghozatalanak napjat kovetden az egyéb szabalyok szerint jon létre, ha a tag a vagyoni
hozzéjarulasat vagy annak alapszabalyban meghatarozott hanyadat a Szovetkezet részére befizette.

A Szbdvetkezetbe tagként belépni kivand személy nem koteles vagyoni hozzajarulas teljesitésére
annyiban, amennyiben mas tag a szovetkezeti részesedését vagy annak egy hanyadat ra atruhazza.
Személyes kozremitkodés vallalasa esetén a tagfelvételi kérelemben annak tartalmat is meg kell
hatarozni.

Tagnyilvantartads

A Szovetkezet a tagokrol nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a tag nevét és lakcimét vagy - nem
természetes személy tag esetén - székhelyét, a tag altal teljesitett vagyoni hozzajarulds Osszegét,
valamint a tagsagi jogviszony keletkezésének €s megsziinésének idopontjat. A tagnyilvantartast barki
megtekintheti, ha érdekeltségét igazolja.

A tagok alapvetd jogai

A Szovetkezet miikddésének iranyitasa és ellenérzése soran a tagokat az altaluk szolgaltatott vagyoni
hozzéjarulas mértékére tekintet nélkiil, azonos jogok illetik meg.

A Szovetkezet nyereségét a tagok kozott fel lehet osztani. A Szovetkezet nyereségének a felét a tagok
kozott személyes kozremiikddésiik aranyaban kell felosztani.



Az Alapszabaly altal a tagok szamara biztositott tovabbi jogok:

- igénybe veheti a Szovetkezet altal biztositott szolgaltatasokat, élvezni a szovetkezés egyéb eldnyeit

- a Szovetkezeten keresztiil értékesitett termékének értéke és az igénybe vett szolgaltatas
ellenértékének, valamint a vagyoni hozzajarulasanak aranyaban részesiilni a gazdalkodas
eredményébdl

- tanacskozasi szavazati joggal részt venni a kozgylilésen

- tisztséget viselni a Szévetkezetben (a jogi személy tag képviseldjét ez a jog nem illeti meg)

- tisztségvisel6ktol és vezetdktol felvildgositast kérni a szovetkezetet érintd barmely kérdésben

- barmelyik tag kérheti a birdsagtol a szovetkezet illetve annak testiiletei altal hozott olyan hatarozat
feliilvizsgalatat, amely a hatalyos szovetkezeti torvény rendelkezéseibe, mas jogszabalyba vagy a
szovetkezet alapszabalyéba iitkozik.

A jogsértd hatarozat feliilvizsgalatdra iranyuld keresetet a hatarozattal vald tudomasszerzéstol
szamitott 30 napos jogvesztd hatarid6 alatt a Szovetkezet ellen kell meginditani.

A keresetinditasnak — a tag kizarasara vonatkozo hatarozat kivételével — nincs halasztd hatalya, de a
birdsag a hatarozat végrehajtasat felfiiggesztheti

A jogsértd hatarozat feliilvizsgalata nyoman hozott birdsagi hatirozat hatalya azokra a tagokra is
kiterjed, akik a birosagi eljarasban nem vehettek részt

A tagok kotelezettségei

A tagok kdtelezettségei:

- Vagyoni hozzéjarulas névértékének megfeleld részesedést szerezni és annak 0sszegét befizetni

- az altala eldallitott terméket a termeldi csoporton belill értékesiteni, melyre gazdasagi évenként a
Szdvetkezettel kot kiilon megallapodast

- a Kozgyllés altal elfogadott termékkorokben a termeléshez sziikséges eszkdzok és anxagok
sdzdvetkezeten keresztiil torténd beszerzése

- részt venni a szovetkezet tevékenységében

- jelolés esetén egyszeri megbizast elfogadni

- a Szovetkezet alapszabalyanak és més szabalyzatainak betartasa

- a Szovetkezet szervei altal hozott dontések végrehajtasa

- a Szovetkezet szolgaltatasi dijanak megfizetése

- védeni a Szovetkezet érdekeit és jo hirnevét

- a mitkodési koltség hozzajarulast megfizetni.

A tag jogait és kotelezettségeit részleteiben a tag és a Szovetkezet kozotti tagi megallapodas, valamint
a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

A tagsagi jogviszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megszlinik, ha

a) a tag a Szovetkezetbdl kilép;

b) a tag a vagyoni hozzajarulasat vagy poétbefizetési kotelezettségét - az alapszabalyban, illetve
kozgytilési hatdrozatban meghatarozott idépontig - nem teljesitette;

C) a tag meghal vagy megsziinik;

d) a birdsag a tagot kizarja;

e) a Szovetkezet atalakulassal, egyesiiléssel, szétvalassal vagy jogutdd nélkiil megsziinik.

A tag kilépése

A kilépési szandékot az Igazgatosagnak irasban kell bejelenteni. A kilépési szandék bejelentése és a
tagsagi viszony megszinése kozott harom honapnak kell eltelnie.



A tag kizarasa

A Szovetkezet tagja - a Szovetkezetnek az érintett tag ellen inditott keresete alapjan - birdsagi
hatarozattal a Szovetkezetbdl kizarhato, ha a Szovetkezetben valé maradasa a Szovetkezet céljainak
elérését nagymértékben veszélyeztetné.

A Szovetkezet Igazgatosaga kizarhatja azt a tagot, aki — neki felrohaté modon -:

- a Szovetkezet érdekeit sértd vagy veszélyezteté magatartast tanusit,

- a tagsagi jogviszonybdl eredd kotelezettségeinek harminc nap alatt felszolitas ellenére sem tesz
eleget,

- ha a tag bizonyitottan nem tartja be az alapszabalyt, a tagi megallapodas rendelkezéseit és a
Szdvetkezet szerveinek dontéseit és a termeldi csoportokra vonatkozé jogszabalyi eldirasokat,

- ha a tag neki felrohato okbol nem teljesiti a Szovetkezettel szemben vallalt kotelezettségeit — a
mikddeési koltség hozzajarulas fizetési kotelezettségének nem tesz eleget.

Kizaras esetén a tag tagsagi jogviszonya megsziinik.

A tag kizarésa iranti kereset meginditasahoz a Kozgyiilés az Osszes tag legaldbb kétharmados
szotobbségével meghozott hatarozata sziikséges. Az érintett tag ebben a kérdésben nem szavazhat.

A kizaras okait megjelold keresetet a Kozgytilés hatarozatanak meghozatalatol szamitott tizenot napos
jogvesztd hataridén beliil kell meginditani.

A birbsag az érintett tag tagsagi jogait - kérelemre - a birosag jogerés dontéséig felfliggesztheti, ha a
tagsagi jogok gyakorlasa a Szovetkezet stilyos érdeksérelmével jarna. A felfiiggesztés a tag nyereségre
vonatkoz6 igényét nem érinti.

A tagsagi jog felfiiggesztésének id6tartama alatt az alapszabaly nem modosithatd, mas tag kizdrasa
nem kezdeményezhetd, és nem hozhato dontés a Szovetkezet atalakulasardl, egyesiilésérdl,
szétvalasarol, valamint jogutod nélkiili megsziinésérol.

Elszamolas a tagsagi jogviszony megsziinésekor

A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a tagot vagy jogutddjat a vagyoni hozzajarulasanak értéke,
valamint a tagsdgi jogviszony idOtartama alatt keletkezett, a vagyoni hozzéjarulasra jutd sajat toke -
lekotott tartalékkal csokkentett - Gsszege illeti meg, abban az esetben, ha az a veszteség fedezésére
nem kertilt felhasznalasra.

Az 0sszeg a tagsagi jogviszony megsziinését kovetd, szamviteli torvény szerinti beszdmolot elfogado
Kozgytilés napjatol szamitott 30 napon beliil keriil kiadasra. Ha az elszamolas alapjaul szolgald osszeg
a névértéket meghaladja, akkor a kiilonbozet 6sszegét 2 év alatt kell kifizetni.

A tagsagi jogviszony megsziinése esetén a volt tag altal a szovetkezet hasznalatdba adott
vagyontargyat kérelemre a volt tag részére vagy tagsagi viszonyt nem létesitd jogutodja részére ki kell
adni, ha a hasznalatba adott vagyontargy még a Szovetkezet rendelkezésére all. A kiadasra a vagyoni
hozzajarulas szerinti elszamolassal egyidejiileg keriil sor. Ha a hasznalatba adott vagyontargy
elhasznalodas folytan mar nincs a Szovetkezet birtokaban, a Szovetkezet ellenérték fizetésére nem
koteles.

A vagyontargynak a tagsagi jogviszony megsziinése utani hasznalata esetén a kiadasig terjed6 idére a
volt tag, illetve tagsagi jogviszonyt nem létesitd jogutodja részére dijat kell fizetni.

VI.
A Kkozosségi alap

A Szovetkezet gazdasagi tarsasagga vald atalakulasa vagy jogutdd nélkiili megsziinése esetén — a
hitelezékkel valo elszamolast kdvetéen — a kozosségi alapot a Szovetkezeti Szévetség részére kell
atadni.

A koOzosségi alap terhére nyujtott szolgaltatas a nyereségbol vald részesedésként és a tagsagi viszony
megsziinéséhez kapcsolodo elszamolas soran nem vehetd figyelembe.



Adozas utdani eredmény felosztasa

A szamviteli torvény szerinti targyévi beszamoldt elfogadd Kozgylilés hatarozza meg, hogy a
kozosségi alap rendelkezésre allo allomanyanak hany szazaléka erejéig lehet a targyévet kovetd évben
juttatasokat és timogatasokat teljesiteni. A beszamolonak a kozgytilés elé terjesztése elott az alapbol
torténd felhasznalasra vonatkozo javaslathoz a szovetkezet kozgylilése altal felhatalmazott orszagos
szOvetkezeti szovetség nyilatkozatat be kell szerezni.

A Kozgytilés - az [gazgatosagnak a Feliigyel6bizottsag véleményével egylitt eldterjesztett javaslata
alapjan, a szdmviteli torvény szerinti beszamol6 ismeretében - dont az ad6zas utani eredmény
felhasznalasarol.

A Kozgyiilés meghatarozza, hogy a szovetkezet gazdasagi tevékenységébdl szarmazo, addzas utani
eredmény

- mekkora része jar a befektetdi részjegyek utan

- hanyadat osztja szét a tagok kozott a szovetkezettel valo gazdasagi egyiittmikddésiik aranyaban;
- hanyadat helyezi a lekotott tartalékon beliil elkiilonitett kozosségi alapba;

- hanyadat osztja szét a tagok kozott a részjegyeik aranyaban;

- hanyadat forditja egyéb célra.

VII.
A Szovetkezet megsziinése

A Szovetkezet megsziinik, ha

- az alapszabalyban meghatarozott id6tartam eltelt,

- a Kozgytlés elhatarozza a jogutod nélkiili vagy jogutddlassal torténd megsziinését,

- a cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja,

- a birosag felszamolasi eljaras soran sziinteti meg,

- jogi személy jogutdd nélkiili megsziinésének altalanos esetein til a szdvetkezet jogutdod nélkiil
megsziinik abban az esetben is, ha tagjainak szama hét f6 ala csokken, és az ett6l szamitott hathonapos
jogvesztd hataridon beliil nem jelentenek be megfeleld szam 4j tagot a nyilvantartd birosagnal.

A Szovetkezet a cégjegyzékbdl valo torléssel sziinik meg. Ha a Szovetkezet jogutdd nélkiil sziinik
meg, a felszamolds miatti eljards kivételével — a torvény eltér6 rendelkezése hianyaban —
végelszamolasnak van helye.

A Szovetkezet végelszamolasara a 2006. évi V. torvény eldirasai az iranyadoak.

VIII.
Vegyes rendelkezések

Termeldi csoportokra vonatkozo egyéb rendelkezések
A Szovetkezet tagjai tudomasul veszik és elfogadjak, hogy rajuk a hatalyos termeldi csoportokra
vonatkozo6 rendelkezésekkel érvényesek az alpszabalyban foglaltak.
A tagok kotelezettséget vallalnak arra, hogy:
- az értékesitésre a termeldi csoporttal szerzodést kotnek,
- termelési, sajat céli termék-felhasznaldsi adatokat szolgaltatnak a Szovetkezetnek (kiilondsen a
teriilet, a betakaritott illetve az eldallitott termék mennyiségére, hozama valamint termékeinek
értékesitésé vonatkozasaban),
- a tagok egy adott termék értékesitésére csak egy adott termeldi csoportnak lehetnek tagjai,
- vallaljak, hogy belépésiiket kdvetden legalabb 3 évig a termel6i csoportbol nem 1épnek ki,
- termelésiik 100 %-at a termeldi csoporton keresztiil forgalmazzak, kivéve a kozgytilés
hozzajarulasaval az alabbi két esetben — a tagok kozvetleniil a fogyasztok szamara értékesithetik teljes
termelésiik 25 %-at, valamint a tagok Onalldan illetve sajat termeldi csoportjuk altal kijelolt masik



termeldi szervezeten keresztiil értékesithetik azon termékeket, melyek értékesitése sajat szervezeten
beliil nem oldhaté meg.

Jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben Magyarorszag jogszabalyai, kiilonosen a Ptk. és a
Szovetkezeti tv. rendelkezései az iranyadok.

Kelt: Miskolcon, 2015. év december h6 07. napjan

A Szovetkezet Alapszabalyat Miskolcon, 2015. december 07. napjan ellenjegyzem:
DEMETER Ugyvédi Iroda
dr. Demeter Istvan ligyvéd
3526 Miskolc, Arany Janos tér 1. F. 111/9



