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BANTESZ Allattenvéaztd és Novénytermeszid, Feldo ékesitd Szbvetkeret
ALAPSZABALYA

A sz8vetkezet a szovetkezés szabadsiga és az 8nsegély elvénck megfelelden létrehozott
kbz0sség, amely a tagok személyes kbzremikddésével és vagyoni hozzéjaruldséval,
demokratikus 8nkorményzat keret€ben a tagok érdekeit szolgél6 véllalkozési és mis
tevékenységet folytat a 2006 évi X tv alapjén.

A szovetkezet célja. hogy ezen alapszabély altal meghatérozott tevékenységi kirben a vidéki
munkahelyteremtés, a mez6gazdasagi 4llattenyésztés és nfvénytermesztés kistermel&k utjdn
val6 Gjrainditésa, a fiatal gazdilkodok munkalehetdséghez juttatdsa,

Tagjai sziméra elBsegiti az 4llat- és ndvénytermesztés nycreséges gazdalkodasdhoz szitkséges
anyagok és eszkdz0k beszerzését.

Tagjai szAméra el6irja az éllat- és nSvénytermesztés kovetelményeit, a produktum megfeleld
min6ségének biztositdsa érdekében.

A tagok 4ltal elééllitott termékek feldolgozasaban és értékesitésében kdzremiikddik.

A szovetkezet tagjai a Miskolcon, 2010- december 20-dn megtartott kozgyilésen az
alapszabdlyt Borsod-Abayij-Zemplén Megyei Birdsdg, mint Cégbirdsdg Cg. 05-02-000782/4.
sz. végzésében foglaltaknak megfelelden az aldbbiakban modositottdk:

A modositdsok az alapszabdlyban dilt betiikkel szedve vannak kiemelve.

Altalénos rendelkezések
1./ A sztvetkezet neve:BANTESZ Allattenyészté és Novénytermesztd, Feldolgozd, Ertékesits

Szovetkezet.
Roviditett neve: BANTESZ Szdivetkezet.

2./ A szbvetkezet székhelye: H-3521. Miskolc, Miskolci ut 80.

3./ A szbvetkezet fotevékenysége:
TEAOR 0149°08 Egyéb 4llat tenyésztése

Amennyiben a szbvetkezet olyan tevékenységet kivan végezni, amelynek folytatdsat
jogszabaly hatoségi engedélyhez koti, e tevékenység megkezdése el6tt igazolja a hatosagi
engedély meglétét,

4./ A sztvetkezet miikddésének iddtartama: hatérozatlan idé.

5./ A szdvetkezetet az igazgatésag eln8ke / igyvezetd elndk / dnlléan képviseli. Més tag
vagy alkalmazott az igazgat6sig tagjainak felhatalmazésa alapjan jarhat el és cégjegyzésiik
érvényességéhez két képviseleti jogkorrel rendelkez6 személy egylittes alafrdsa sziikséges.

A cégjegyzés médja: a cégjegyzés akként torténik, hogy az elSre frott, eldre gépelt,eldnyomott
vagy nyomtatott cégszoveg al4 az igazgatosig elndke és tagjai dnalléan jogosultak
aldirdsukat jegyezni az alafrdsi cimpéldény szerint.

6./ A szbvetkezet tipusa: termeld és értékesitd sz0vetkezet.
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7. Torvényességi felligyelet: a szbvetkezet torvényességi feliigyeletét a Borsod - Megyei
Bir6sig, mint Cégbir6sig litja el.

:A szbvetkezet szervezete és szerveinek miikddésére vonatkozé fobb szabalyok

8./ A szovetkezet Snkormanyzati szervei:
- kdzgyllés

- igazgatbsag

- feliigyel6-bizottsag

Az dnkorméanyzati szervek a jogszabélyok az alapszabaly és més belsd szabdlyzatok keretei
kdzstt jarnak el.

9./ A kdzgyftlés
A szbvetkezet legfobb Snkorményzati szerve a kdzgyilés
A kbzgytilés kizdrolagos hatéskdrébe tartozik:

- alapszabély megallapitdsa, médositasa

- az igazgatoség elndkének és tagjainak, valamint a feligyeld bizottsagi teenddk ellatdsdval
megbizott tag megvalasztdsa, visszahivisa, tiszteletdijuk megéllapitasa

- kdnyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivisa, dfjazisinak megéllapitisa

- a szbvetkezeti vagyon egy részének kdzbsségi alappé torténd mindsitése, valamint dontés a
kozosségi alap felhasznaldsanak fobb elveirdl

- a sz&mviteli t8rvény szerinti beszamol6 elfogadasa, dontés az adézott eredmény
felhasznélasérél

- tagot kiz4r6 hatdrozat feltlvizsgalata :

- dBntés a szovetkezeti vezetd tisztségviseldje elleni kértéritési per meginditasarél

- dontés a szovetkezet szbvetségbe t6rténd belépésrdl, illetbleg az abbol tdrténd kilépés

- dontés a szbvetkezet egyestilésérél, szétvalasarol, gazdasagi tArsasdggd torténd
4talakulésarél, valamint jogutéd nélkiili megsz{inésérol.

- dontés a csddeljérds irdnti kérelem benyujtasarél, valamint csddegyezseg jovéahagyésér6l
- déntés a szdvetkezet felszamoléasanak kezdeményezésérdl, valamint a felszdmolasi eljaras
soran kotott egyezség jovahagyasardl

- déntés a befektetd tag felvételérdl

- déntés a pétbefizetés elrendelésérl

- részjegyek névértékénck megviltoztatasa

- a tagségi viszony megszlintetése vagy megszlinése esetén a részjegy névértékén felili
Bsszege kifizetése idopontjdnak megéllapitasa

- mindaz, amit a t8rvény vagy az alapszabély a kozgytilés hataskdrébe utal.

10 / A kdzgyilés dsszehivasa, mikodése:
A kozgytilést szikség szerint, de évente legalabb egyszer dssze kell hivni.

A kbzgytlést — annak iddpontjat legalabb 15 nappal megel6zéen , - a napirend kdzlésével,
irhsban, névresz616 meghivéval az igazgatéssg jogosult és koteles dsszehivni.

A kozgyiilésen az igazgatoség elndke, akadélyoztatésa esetén az igazgatdsag ezzel megbizott
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tagja elndkol.

A kdzgylilés a tagok legaldbb felének jelenléte esetén hatdrozatképes. A hatdrozatképtelenség
esetére 8 napon belilli idépontra azonos napirenddel 8sszehivott Gjabb kozgylilés a megjelent
tagok szdmdra tekintet nélktil hatarozatképes. A megismételt kozgylilés csak az eredeti
napirendre felvett kérdésekben hatérozhat, de nem donthet az alapszabély médositds, az
egyestilés, szétvalas, gazdaségi thrsasigga torténb atalakulds, jogutéd nélkiili megsziinés,
felszaimolas kezdeményezése, felszdmol4si eljérds soron kotott egyezség j6vihagydsardl,
valamint befektetd tag felvételérél

A kozgyiilés hatdrozatait a jelenlévo tagok egyszert sz6tdbbségével nyilt szavazéssal hozza
meg ahol minden tagnak egy szavazata van. Titkos szavazdssal dont a vezetd tisztségvisel6k
és a felligyeld bizottsag megvalasztasarél és visszahivasarol.

A szavazatok 2/3-adat kitevd szavazattSbbség szitkséges:

- dtntés a szdvetkezet felszdmolésénak kezdeményezésérdl, valamint a felszdmolési eljéras
sorén kotbtt egyezség jovihagyasarol

- dontés befektetd tag felvételérdl

- ddntés potbefizetés elrendelésérdl

A szdvetkezet Bsszes tagjénak a felének, de legalabb a jelenlévk 2/3-anak szavazata
szitkséges az

- alapszabaly médositésdhoz
A sztvetkezet 3sszes tagjanak 2/3-0s szavazata sziikséges

- dontés a szovetkezet egyeslilésérol, szétvalasarél, gazdasdgi tirsasaged torténd atalakuldsrél
valamint jogutés nélkiili megszinésrdl

- a részjegyek névértékének megvéltoztathsardl

Abban az esetben, amikor a tdrvény, vagy az alapszabdly titkos szavazast ir el6, a szavazas
lebonyolitésara a kdzgy(ilés szavazatszedd bizottsigot vélaszt.

A kozgy(ilésrdl jegyzokonyvet kell felvenni, melynek tartalmi elemeit és mellékleteit a
tbrvény szabalyozza.

11./ Az igazgatosag

- A kozgylilés 3 tagh igazgatosdgot vélaszt tagjai sorabol 5 éves iddtartamra. A képviseldk
jogviszonydnak vége:2015. okiéber 21. Az igazgat6sag tagjait a teriileti illetve tevékenységi
elvek figyelembevételével kell megvélasztani. Az igazgatosig elndkét, aki egyben a
szvetkezet igyvezetd elndke is, a kdzgyilés vélasztja az igazgatésag tagjai koztl 5 éves
idGtartamra

- Az igazgatésag ddnt minden olyan ligyben, melynek eldéntése nem tartozik a szbvetkezet
més szerveinek hatdskdrébe.

- Az igazgatOség iranyitja a szdvetkezet miikddését, a kdzgylilés hatdrozatainak megfelelben.
Kialakitja és irdnyitja a szbvetkezet munkaszervezetét, gyakorolja a hat4sk&rébe utalt
munkaltati jogokat és alkalmaz igény szerint igyvezetd igazgatét, aki nem lehet tagja a
szbvetkezetnek. ' |
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- javaslatot tesz a kozgyllésnek a fel nem oszthat6 vagyon felhasznalasérél és a szocidlis,
kulturalis, oktatasi célra elkilldnitett vagyonrész felhasznélasarél

- Az igazgatéség évente legaldbb egyszer kdteles beszamolni a kdzgylilésnek a szbvetkezet
vagyoni-, pénziigyi-, jévedelme helyzetér6l és sajét tevékenységérdl

- az igazgatésag a Felilgyeld Bizottsdgnak legaldbb haromhavonta jelentést tesz a szbvetkezet
gazdédlkodésénak adatairél

- Az igazgat6sag sziikség szerint, de legalébb negyedévente iilést tart. Az igazgatosg koteles
tilést tartani tovabbé, ha tagjainak fele ezt irdsban inditvanyozza :
- Uj tagok felvételét és kizérasat az igazgatdsag sajat hatdskSrében donti el./kivéve a
tisztségviselok kizarasat/

- Az igazgat6sag Uléseit az elndk figyvezet® elnbk/ hivja dssze. Az igazgatosag akkor
hatérozatképes, ha a tagok 2/3-a jelen van. Hatérozatait nyilt szavazdssal egyszer(
szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az elnbk szavazata dont.

- az 0lésrdl jegyzOkdnyvet kell késziteni, melyet a jelenlévé tagok aldimak

- az igazgatosag mikodésének tovabbi részietes szabélyait a Szervezeti és Miikodési
szabélyzatban kell rogziteni

- az igazgat6ség elndke/ligyvezetd elndk/ és tagjai az ltaluk lefolytatott iizleti targyalasokrol
az igazgatésagot soron kdvetkezb lilésén t4jékoztatjdk. Az igazgatosag illetve annak elndke az
igazgat /alkalmazésatél kezdddoen/ ellenjegyzésével kothet érvényes szerzOdést.

- az igazgat6sag {iléseit az elndk ligyvezetd elndk / akadélyoztatésa esetén a Feligyeld
Bizottség eindke hivja dssze és gondoskodik az irasbeli eloterjesztések egyidejl
megkiildésérol az iilés eldtt legalabb 8 nappal.

- Az igazgatbség elntke és tagjai tekintetében 2 munkAltat6i jogokat a kozgylilés gyakorolja.
- Az igazgatosag koteles szabdlyzatot elfogadni a munkaltatéi jogok gyakorldsérél.

A Szbvetkezet elsd Igazgatosiga

Az Igazgatoség elndke: Medve Istvin
lakik: 3521 Miskolc, Miskolci ut 80.
sziil: Vatta, 1946. 08. 13.

an.. Szabd Edit

Az Igazgatésg tagja: Harsdnyi Kiroly
lakik: 3711 Szirmabesenyd, Iskola u. 2.
szill: Zsdka, 1933. 02. 22.

a.n.. Vaszké Méria

Az Igazgat6ség tagja: Stoff Liszlé

lakik: 3580 Tiszaujvéros, Jozsef Attila u.27.
szill: Miskolc, 1963. 08. 05.

a.n.: Komlési Zs6fia

12. / Feltgyeld Bizottsig

- a szBvetkezetben a miikddés és a gazdalkodas valamennyi terilletére kiterjedd tulajdonosi
ellenbrzés végzésére Feliigyeld Bizottsag miikadik, A kozgytlés a szbvetkezet tagok sorabdl
egyszeri sz6t8bbséggel titkos szavazissal 5 évi idBtartamra 3 tagu Feliigyeld Bizottsagot /
FB/ vilaszt. Az fb tagok jogviszonydnak vége: 2015. oktéber 21. Elndkét a Feligyel6
bizottsig maga vélasztja meg tagjai kozil

- a szbvetkezet szerveinek mik5désével és a gazdélkodéssal kapcsolatos barmely Ogyet




megvizsgalhat, a szbvetkezet irataiba betekinthet

- felhivja az igazgatosagot, hogy az a jogszabalynak, az alapszabalynak vagy mis
szabélyzatnak megfelelben jérjon el. '

- inditvanyozhatja az igazgatéssig egészénck vagy egyes tagjainak visszahivését, felelfsségre
vonését tovabb4 a kzgyllés 8sszehivésat.

- Bsszehivhatja a kdzgyiilést, ha az igazgatosig nem tesz eleget erre vonatkozo
kotelezettségének

- az igazgatdsag jogszabélyba Uitk6zd vagy a szvetkezet érdekeit sulyosan sértd miikodése -
esetén haladéktalanul 8sszehivja a kozgyilést

- szamviteli tdrvény szerinti beszamol alapjén véleményt nyilvénit a kdzgyilés részére a
szdvetkezet gazdalkodaséarol, e nélkll a szamviteli torvény szerinti beszdmol6 tdrgyaban
érvényes hatérozatot nem hozhaté.

- javaslatot tesz a kdzgytlésnek a vezetd tisztségvisel6k dijazdsédnak megallapitdsdra,

- blintetd feljelentést tesz a szbvetkezet vezetd tisztségviseldje ellen,

- tevékenységérdl a kozgyilésnek évente egyszer beszamol,

- a bizottsag hatrozatképes, ha tagjainak 2/3-a jelen van,

- hatdrozatait egyszer(i t8bbséggel hozza meg.

A Szovetkezet elsd Feliigyeld Bizottsaga:

A Feliigyel6 Bizottsag Elnske: Hompoth Imre
lakik: 3715. Gesztely, Herndd u. 7..

szlil: Gesztely, 1947. 05. 30.

an.: Czifra Erzsébet

A Feliigyeld Bizottsig tagja:  Urb#n Lajos
lakik: 3874. Hernadvécse, Kossuth u. 33.
sziil: Hernadvécse, 1949. 07. 13.

an: Ortd Méria

A Feliigyel Bizottsag tagja: Lakatos Jinos
lakik: 3874. Hernédvécse, Kossuth u.34.

sziil. Kassa, 1944.11.01.

an.: Jand Gizella.

A szdvetkezet tisztségviseldire vonatkozo f5bb szabalyok

13./ A szdvetkezet vezetd tisztségviselbi:

az igazgatosag eintke
az igazgatdsdg tagjai

14./ Vezetd tisztségviseldnek csak nagykori természetes személy valaszthaté meg, ideértve a
jogi személy, illetleg jogi személyiscg nélkilli gazdaségi térsasg tirsasagi tagokat a
szbvetkezetnél képviseld természetes személyeket is.

A vezetd tisztségviseldi megbizés az érintett személy 4ltal val6 elfogadéssal jon létre. Vezetd
tisztségviseld a szbvetkezet belsé miikddése korében a szbvetkezettel illetve annak szerveivel
valamint més tisztségviselbivel kapcsolatos feladatokat csak személyesen lathatja el,
képviseletnek helye nincs.
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15./ Nem lehet vezetd tisztségviselt:

- aki nem tagja a szbvetkezetnek, illet6leg ném a jogi személy /jogi személyiség nélkiili

i thrsasag / tag képviselGje kivéve, ha a szbvetkezet fotevékenysége killonds
szakértelmet feltételezd irdnyitést igényel, és ugyanakkor a szovetkezet sajatossaganak
megfelelden nem killdnitheté el a demokratikus irdnyités és a szovetkezeti tevékenység
irdnyitasa /ligyvezetés/
- akit a bir6sag cselekvOképességet korldtozo6 vagy kizar6 gondnoksag ald helyezett
- akit bincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen végrehajthato szabadségvesztésre téltek
mindaddig, amig a biintetett eléélethez fliz6dd hatranyos jogkdvetkezmények alél nem
mentesilt.
- akit valamely foglalkozasto! jogerds ftélettel eltiltottak, az itélet hatdlya alatt, az abban
megjeldlt tevékenységet fotevékenységkeént folytatéd szbvetkezetnél
- aki olyan szbvetkezetben vagy gazdasagi tarsasagnal, melyet a cégjegyzékbdl megszlintetési
eljéras soran toroltek, a torlést megel6zo két éven beltil vezetd tisztségviseld volt, a torlést
kvetd két évig. '
- aki olyan szovetkezetben vagy gazdaségi tarsasdgnal, melyet felszdmolési eljéras folytan
megsziintettek, a felszdmolast megeldzb két évben vezetl tisztségviseld volt, a felszamolas
befejezésétol szamitott két évig
- aki az alapszabélyban eléirt szakmai kévetelményeknek nem felel meg.

16./ A szbvetkezet igazgatbséganak elndke és tagja nem lehet egyidejileg a feligyeld
bizottség tagja Nem lehetnek egyidejlileg a szOvetkezet igazgatosaganak és feliigyeld
bizottsaganak tagjai azok, akik egymdssal a PTK 685 § b./ pontja szerinti kbzeli
hozzAtartoz6i.

17./ A szbvetkezet vezetd tisztségviselbje

- nem lehet korl4tlanul felelBs tagja més gazdasagi térsasdgnak

- nem lehet tisztségviseldje a szOvetkezet tevékenységéhez hasonl6 tevékenységet végzd
gazdaségi tarsasagnak, szbvetkezetnek, kivéve ha ez utobbi gazdilkod6 szervezet a
szbvetkezetnek tagja és ehhez a kdzgylilés hozzdjérul

18./ A kozgytlés az igazgat6sig milkddésének felfliggesztése esetén kijellheti a feliigyeld
bizottsag egyik tagjat arra, hogy ellissa az igazgat6sig tigyvezetési feladatait. Az igazgatosag
hatéskdrében eljaré feliigyeld bizottsagi tag ezen iddszakban a feliigyeld bizottsag
munkéjéban nem vehet részt.

19/ Vezet6 tisztségviseldk az ilyen tisztséget betdltd személyektdl altaldban elvarhatd
gondosséggal, a szbvetkezet érdekeinek elsddlegessége alapjén kdtelesek elldtni feladataikat.
A jogszabélyok, az alapszabily, a kézgytlés altal hozott hatdrozatok, illetdleg
kotelezettségeik vétkes megszegésével a szbvetkezetnek okozott kérért a polgéri jog altalanos
szabélyai szerint egyetemlegesen felelnek a szdvetkezettel szemben akkor is, ha a
sztvetkezettel munkaviszonyban élinak.

Nem terheli a feleldsség azt a vezet6 tisztségviseldt, aki a hatdrozat ellen szavazott, vagy az
intézkedés ellen tiltakozott, és a tiltakozést a felligyeld bizotiségnak bejelentette

Amennyiben a tisztség a vélasztési ciklus alatt tresedik meg, a kbzgyﬁlés a tisztségviseldt
rovidebb idbtartamra vélasztja meg / a vélasztési ciklus lejértai /
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20/ A tisztségvisel6k megvalasztisa el6tt a kdzgytilés 3 / hérom / tagi jeldld bizottsdgot
vilaszt. A jelold bizottsag a tagsdg véleményének meghallgatdsa utan alakitja ki az egyes
tisztségek betdltésére vonatkozo javaslatat.

21./ Megszilinik a vezetd tisztségviselé megbizatasa

- a megbizatés id6tartaménak lejartaval

- a vezetd tisztségviseld haldlaval

- lemondéssal

- a kdzgyilés altali visszahivassal

- tagségi jogviszony megszlinésével, kivéve ha a tisztség ellatasdhoz a tagsagi jogviszony nem
szlikséges.

Megsziinik a vezetd tisztségviseld megbizatasa akkor is, ha az &sszeférhetetlenséget kizar6
okot annak felmeriilésété] szamitott 30 napon belill nem sziinteti meg.

22./ A vezetd tisztségviseld a tisztségérél barmikor lemondhat. Ha a szdvetkezet
miikddbképessége szlikségessé teszi, a lemondas legkésdbb a bejelentéstdl szamitott 60.
napon valik hatélyossé, kivéve ha a kdzgytlés az 0j vezetd tisztségviseld megvalasztasarél
mér e hatéridd leteltét megeldzden dontbttek. A lemondés hatélyanak iddpontjat — az el6bbi
kereteken beliil — a felligyeld bizottsag allapitja meg.

A lemondés hatélyossé valdsdig a vezetd tisztségviseld koteles a halaszthatatlan dontéseket
meghozni, illetve dontések meghozataldban részt venni. Az alapszabély 17-22 pontjait
értelemszeriien a felligyeld bizottsag elntkére és tagjaira is alkaimazni kell

A szdvetkezeti tagsagi viszony
23. / Tagségi viszony létrejotte:

- A sz0vetkezet a nyitott tagsag elve alapjan miikddik, vagyis a szbvetkezet tagja lehet minden
14. életévét betdltott személy, aki véllalja, a tagsagi viszonybél eredd kotelezettségeket és az
alapszabalyban megfogalmazottakat, tovabbé a termeldi csoportokrél sz616 hatalyos
rendeletben foglaltakat. Kiskori személy azonban csak tdrvényes képviseldjének
hozzéjéruldséval lehet tagja a szbvetkezetnek.

- A szovetkezetnek jogi személy is lehet tagja. A jogi személy tag jogai és kotelezettségei — a
személyes kdzremikddést és tisztségviselést kivéve — azonosak a természetes személy
tagokéval. A jogi személy tagok szdma nem érheti el a taglétszam 50 %o-4t.

- A természetes vagy jogi személy tag, aki a szbvetkezet tagja kivan lenni, erre vonatkoz6
frisos kérelmét az igazgatosaghoz kell beterjeszteni. Az igazgatésag a soron kovetkezd ilésén
dont a felvételrdl, és arrél a kérelmez6t az illést kdvetd 15 napon belil értesiti.

- Flutasité dontés esetén a kérelmezd fellvizsgalatért a kdzgytiléshez fordulhat a kozlés
kézhezvételétd] szdmitott egy hénapon beliil. Elutasit dontés esetén jogszabalysértés vagy
alapszabalysértés esetén jogorvoslatnak van helye, a kérelmezd feltlvizsgalatért a birdsighoz
fordulhat. Err6l a kérelmezbt tajékoztatni kell.

A tagségi jogviszony a felvételrl sz616 hatérozat meghozatalénak idopontjéra
visszamenSleges hatéllyal jon 1étre, ha a tag a részjegy Osszegét vagy annak alapszabdlyban
meghatérozott hnyadét a szdvetkezet részére befizette.

24./ A tag alapvetd joga:



- igényben venni a szvetkezet 4ltal biztositott szolgéltatdsokat, élvezni a szbvetkezés egycb
elényeit '

- a szivetkezeten keresztill értékesitett termékének értéke és az igénybe vett szolgaltatas
ellenértékének, valamint részjegyének ardnyéban részestilni a gazdélkodas eredményébdl

- tanécskozési és szavazati joggal részt venni a kézgy(lésen

- tisztséget viselni a szbvetkezetben /a jogi személy tag képviseldjét ez a jog nem illeti meg./
- tisztségviseloktB! és vezetdktd! felvilagositast kérni a szvetkezetet érintd barmely
kérdésben.

25./ A tag alapvet kotelezettsége:

- részjegyet jegyezni, és annak dsszegét befizetni
- az altala eld4llitott terméket a termeldi csoporton beliil értékesiteni, melyre gazdaségi

évenként a szovetkezettel kot killon megallapodast.
- a kdzgytilés iltal elfogadott termékkdrdkben a termeléshez sziikséges eszkdzok és anyagok

szBvetkezeten keresztlll torténd beszerzése

- részt venni a szdvetkezet tevékenységében

- jeldlés esetén egyszeri megbizast elfogadni

- a szbvetkezet alapszabaly4nak és mas szabélyzatainak betartisa
- a szbvetkezet szervei dltal hozott dSntések végrehajtasa

- a szdvetkezet szolgaltatasi dijanak megfizetése

- védeni a sz8vetkezet érdekeit és j6 himevét

- miik6dési koltség hozzéjarulast megfizetni

A tag jogait és kételezettségeit részleteiben a tag és a sztvetkezet kozotti tagi megallapodés
valamint a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat tartalmazza.

26./ A tagsagi viszony megsziinik

- a tag szOvetkezetbdl kilép

- a tag a vagyoni hozzéjérulést az alapszabélyban meghatérozott iddpontig nem teljesitett
- a tag meghal / megsziinik /

- a szbvetkezet a tagok kizérja

- a szdvetkezet stalakulassal vagy jogutéd nélkill megszinik.

27./ A kilépés médja:

A kilépési széndékot az igazgatosagnak kell irdsban bejelenteni. A kilépésre vonatkozd
bejelentés és a tagségi viszony megsziinése k&z5tt 12 honapnak kell eltelnie. A tagségi
viszony ezen iddtartam elteltével sziinik meg.

28./ A tag kizdrdsa: A szbvetkezet igazgatosaga kizérhatja azt a tagot, aki — neki felr6hat6
médon — ’

- a szbvetkezet érdekeit sértd vagy veszélyeztetd magatartdst tandsit

- a tagségi jogviszonybol eredd kitelezettségeinek harminc nap alatt felsz6litis ellenére sem
tesz eleget : .

- ha a tag bizonyitottan nem tartja be az alapszabalyt, a tagi megallapodés rendelkezéseit és a
szbvetkezet szerveinek dontéseit, és a termeldi csoportokra vonatkozo jogszabdlyi eléirdsokat



- ha a tag neki felrohat6 okbél nem teljesiti a szbvetkezettel szemben vallalt kotelezettségeit -
a miikodési koltség hozzajérulds fizetési kbtelezettségének nem tesz eleget

- Az igazgatosagnak a kizardst targyalé illésére az érintett tagot meg kell hivni. A kizérésr6l
indokoléssal ellétott hatdrozatot kell hozni, s azt az érintett taggal irdsban is kdz8Ini kell.

- A kizarasré! hozott hatérozat ellen — ha azt nem a kdzgyiilés hozta - a tag a hatérozatrél valé
tudomésszerzéstd] szamitott 30 napon belill a kdzgytiléshez fordulhat, ¢ napirend térgyaldsa
sordn azonban nem gyakorolhatja a szavazati jogat.

- a tagségi viszony a kizarést kimondo hatérozat kozlésétol szamitott 30 nap elteltével szfinik
meg, kivéve ha a hatdrozat késdbbi iddpontot allapit meg, vagy a hatérozat birésagi
feltilvizsgAlasara 30 napon belill keresetet inditottak és a birosag a hatarozatot megvaltoztatja
vagy hatélyon kivill helyezi.

29/ ElszAmolés a tagségi jogviszony megsziinése esetén:

A tagsagi jogviszony megsziintetése vagy megsziincse esetén a tagot, illetve 5rokoOsét
fjogutddjat/ a részjegy névértéke, valamint a tagségi jogviszony alatt keletkezett a részjegyre
jutd sajét tdke lekotott tartalékkal csokkentett 8sszege illeti meg abban az esetben, haaz a
veszteség fedezetére nem kerlilt felhasznalasra.

A részjegy névértékének az elszdmoldsara a tagsagi jogviszony megsziintetését kdvetd,
szémviteli térvény szerinti beszamol6t elfogadé kdzgyllés napjatol szamitott 30 napon beliil
kerill sor. Ha az elszamolas alapjéul szolgalé Ssszeg a névértéket meghaladja, akkor a .
killonbizet 8sszegét 2 év alatt kell kifizetni.

Vagyoni viszonyok a sz6vetkezetben.

30/ Részjegy: a tagok vagyoni hozzéjarulasinak dsszege, amelyet a részjegyek jelenitenek

meg.
A részjegytke alapitaskori nagysaga: 2.000.000.- Ft.
A részjegyek névértéke: 250.000.- Ft.

Minden tag egy-egy részjegy névértékének befizetésére vallal kitelezettséget.

A részjegytSke kizarlag készpénzbdl all.

A tagok a részjegytdke 30 %-4t 8 napon belill a szbvetkezet rendelkezésére bocsétjék, a
fennmaradé részt egy éven belill ktelesek a szbvetkezet részére befizetni.

A részjegyen a torvényben meghatérozott adatokat kell feltiintetni.

Egy tag 6tnél t5bb részjegyet nem szerezhet.

A részjegy jegyzésen felll a belépé tag méas form#ju vagyoni hozzdjéruldst is teljesithet. Ez
jehet gazdasagi hasznositésra alkalmas ingatlan, illetve barmilyen All6eszkdz, valamint a
szivetkezetnek nyuijtott tagi kblcstn.

A kdzbsségi alap képzése és fethasznalasa:

A Szbvetkezet az addzas eldtti eredményeinek meghatarozott részét a kdzdsségi alapba
helyezi, amelynek a terhére a tagjai és hozzétartoz6i szaméra az alébbi juttatdsokat biztositja,
illetSleg tAmogatésokat folyésitja: )

a./ a ndvénytermesztési és llattenyésztési, feldolgozdsi és értékesitési ismeretek elsajétitdsat,
fejlesztését szolgalé tanfolyamokon val6 részvételhez tAmogatést ad, esetenként ilyen
tanfolyamokat szervez.

b./ Szakmai kirdnduldsokat szervez és finansziroz.



¢/ A tag hozzétartoz6janak haldla esetén temetési segélyt nyujt

d./ A tag szocidlis részorultsiga esetén étkezési hozzéjarulast biztosit.

Az ad6zés utani eredmény koz0sségi alapba helyezhetd részét a kdzgy(ilés évenként hatdrozza
meg.

A c./., d./ pontokban megjeldlt timogatasok igénybevételének indokoltsigat az Igazgatosag
birélja el, a tag 4ltal benyujtott frasbeli kérelem alapjan.

31 / Befektetd tag:

A szivetkezetnél sor keriilhet befektetd tag felvételére. A felvételérdl a kdzgytlés dont. A
felvételi kérelmet az igazgat6sdg — javaslataval elldtva - terjeszti a kdzgytlés elé.
A befekteté tagok létszama nem haladhatja meg a tagsag létszaménak 10.%-4t.

32./ Ad6zés utdni eredmény felosztdsa

A kozgy(lés - az igazgatosagnak és a feltigyeld bizottségi feladatok ellitasdval megbizott tag
véleményével egyiitt eldterjesztett javaslata alapjan a szamviteli tdrvény szerinti beszdmolé
ismeretében - dont az addzés uténi eredmény felhasznalasar6l.

A kbzgyiilés meghatérozza, hogy a szdvetkezet gazdaségi tevékenységébb! szirmazd, ad6zés
utdni eredmény

- mekkora része jar a befektetdi részjegyek utan

- mekkora héanyadét osztja szét a tagok kozott a szbvetkezettel valo gazdasagi
egytittm{ikddés ardnyaban

- mekkora hényadét helyezi a lekotott tartalékon beltil elkiildnitett koz0sségi alapba
- mekkora hényadét osztja szét a tagok kozbtt a részjegyeik arnyéaban

- mekkora hanyadét forditja egyéb célokra. ,

33./ Pétbefizetés

A szbvetkezet esetleges vesztesége esetén a veszteség rendezésére a kozgyiilés potbefizetést
rendelhet el.

A pétbefizetés évenként legfeljebb egy alkalommal rendelhetd el, melynek mértéke nem
haladhatja meg a tag / befektetd tag / vagyoni hozzéjérulasnak 20 % -4t. A befizetést a
dontéstd] szamitott 30 napon belill kell teljesiteni a szvetkezet pénztaraba.

A szivetkezet képviseletének médja

34/ A szdvetkezetet az Igazgatésdg elnoke, valamint az Igazgatésag tagjai képviselik
harmadik személyekkel szemben, tovdbbd birésdgok és mds hatdsdgok eldtt.
Az Igazgatésdg elndkének és az Igazgatésdg tagjainak cégjegyzési joga ondllo.

35./ Barmelyik tag késheti a bir6sigtol a szbvetkezet illetve annak testiiletei altal hozott olyan
hatérozat feltllvizsgélatat, amely a hatélyos szdvetkezeti tbrvény rendelkezéseibe, més
jogszabélyba vagy a szdvetkezet alapszabélydba {itkozik. |

A jogsértd hatéarozat feltilvizsglatéra irdnyul6 keresetet a hatérozatr6l valé tudomésszerzéstol
szémitott 30 napos jogvesztd hatdrids alatt a szbvetkezet ellen kell meginditani.
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A keresetinditasnak — a tag kizéras4ra vonatkoz6 hatdrozat kivételével - nincs halaszt6
hatélya, de a birésdg a hatarozat végrehajtdsat felfliggesztheti

A jogsértd hatérozat felillvizsgélata nyomén hozott biréségi hatérozat hatdlya azokra a tagokra
is kiterjed, akik a birosagi eljdrdsban nem vettek részt.

A szbvetkezet megsziinése
36. / A szbvetkezet megszlinik, ha

- az alapszabélyban meghatérozott id6tartam eltelt,

- a kdzgy(ilés elhatirozza a jogutéd nélkili, vagy jogutédlassal torténd megsziinését

- tagjainak szdma az e t8rvényben meghatérozott szam al4 csdkken és hat hénapon beliil nem
jelentenek be megfeleld szdmu Gj tagot a cégbirésigon

- a cégbirésdg megsziintnek nyilvénitja

- a bir6sag felszamolasi eljards sordn megsziinteti.

A szbvetkezet a cégjegyzékbdl val6 torléssel szlinik meg.

Ha a szbvetkezet jogutéd nélkiil sziinik meg, a felszamolés miatti eljérés kivételével — tdrvény
eltérd rendelkezése hidnydban — végelszdmolédsnak van helye.

A szbvetkezet végelszdmolasara a 2006 évi V tv eldirdsai az irinyaddk, az e torvény 93
szakasz 3./ bekezdésében irt eltéréssel.

A szovetkezet gazdasdgi tdrsasdggd valé dtalakuldsa, vagy jogutéd nélkili megsziinése esetén
— a hitelezBkkel valo elszémoldst koveten — a kozosségi alapot a Szovetkezeti Szovetség
részére kell dtadni.

Vegyes rendelkezések
37./ Gazdalkodassal kapcsolatos rendelkezések:

Az igazgatosag javaslata alapjdn a kdzgylilés fogadja el a véllalkozasi jelleg( tagi
megéllapodasok szabalyait.

A szivetkezet a vagyondval, a hasznélatdba, rendelkezésébe kapott vagyoni eszkdzSkkel
gazdélkodik. Az ad6zott eredményét a hatilyos jogszabalyi keretek k&zdtt a sajat miiksdésére,
a tagok magangazdilkodésinak elémozditéséra hasznilhatja. A szdvetkezet adézott
eredményének 5 %-a /0t szézaléka / az igazgatdsig mikodéséhez valé hozzajérulés jogcimén
kertil felhasznalésra.

A miikddési koltség-hozzajérulas mértéke tagonként és évente legaldbb 1.000.-Ft de
mindenkor a targyévben értékesitett termék brutté értékének 1 %o-a.

38./ Termeldi csoportokra vonatkozo6 egyéb rendelkezések:

A szbvetkezet tagjai tudoM veszik, és elfogadjdk, hogy rdjuk a hatélyos termelbi
csoportokra vonatkozo6 rendelkezésekkel érvényesek az alapszabalyban foglaltak.

Tagok kotelezettséget véllalnak arra, hogy
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- az értékesitésre a termel6i csoporttal szerzddést kbtnek

- termelési, sajat célu termék-felhasznalasi adatokat szolgaltatnak a szdvetkezetnek /
ktiléndsen a teriilet, a betakaritott, illetve el84llitott termék mennyiségére, hozama valamint
termékeinek értékesitése vonatkozésdban /

- a tagok egy adott termék értékesitésére csak egy adott termelSi csoportnak lehetnek tagjai
- véllaljak, hogy belépéstiket kdvetden legaldbb 3 évig a termeldi csoportbél nem lépnek ki
- termelésitk 100 %-4t a termeléi csoporton keresztill forgalmazzék, kivéve a kdzgytlés
hozz4jarulaséval az aldbbi két esetben — a tagok kozvetlentl a fogyasztok szamara
értékesithetik teljes termelésik 25 %-4t, valamint a tagok 6ndll6an, illetve sajét termel6i
csoportjuk éltal kijellt masik termeldi szervezeten keresztiil értékesitik azon termékeket,
melyek értékesitése sajat szervezeten belill nem oldhat6 meg.

Ha a tag a Szdvetkezet részére munkat végez, a Szbvetkezet a taggal munkaszerzddést,
véllalkozdsi, vagy megbizasi szerzGdést kot.

Jelen szOvetkezeti alapszabéalyban nem szabélyozott kérdések tekintetében a 2006 évi X tv, és
a PTK szabélyai az iranyadok.

Jelen alapszabalyt a szovetkezet kdzgyilése 2010. oktéber 21. napjan megtartott llésén
megtérgyalta, és azt az 1/2010 sz. hatérozattal j6vihagyta, tovdbbd a 201 0. december 20-n
megtartott kizgyiilésén a 2/2010. (XI1.20.) sz. hatdrozatdval médositotta. !

Miskolc,2010. december 20.

e 2 %‘D/p@; Crd

Medve Istvan alapito tag s Janos alapito tag
Ujhelyi Gébor alapito tag om alapité tag
Urbén Lajos alapité tag = . %16 alapité tag.
Szerkesztettem és ellenjegyzem:

Miskolc, 2010. december 20.

Bajiky és Varsa Ugyvédi Iroda
raktamag ligyvéd
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